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広島安芸商工会 会報

専門家による個別相談【会員限定・相談無料】 経営相談や事業計画策定、補助金申請
などのご相談にご利用ください。

■補助金申請・経営相談（10：00～17：00） 持続化、事業再構築、ものづくり等の補助金などの申請 経営相談など

【日にち】毎週 月、水、金 【場所】広島安芸商工会 本所（海田）

■中小企業診断士による個別相談会（9：00～17：00） 中小企業診断士 ： 渡貫 久

事業計画の作成、販売促進、販路開拓など、小売業・サービス業を中心に幅広い支援実績のある専門家です。

【日にち・場所】 本所（海田）：5月13日(月)  6月10日(月) 坂支所：5月23日(木) 6月27日(木)

第16回 通常総代会の開催について

【日時】 5月21日(火) 18：00～ 【場所】サンピア・アキ 【懇親会費】 1,000円

令和6年度の通常総代会を開催します。総代会後には懇親会も予定しております。総代以外の一般会員も

参加可能ですので、参加ご希望の方は各支所までお問い合わせください。

⚫ 総代会開催のお知らせ・・・P1

⚫ 補助金情報・・・P2.3

⚫ マル経融資・町融資 ほか・・・P4

⚫ 「Canva」を活用しよう・・・P5

⚫ 商工会活動報告・・・P6



当補助金は、県内中小企業・小規模事業者等に対し、生産性の向上や人手不足対策に資するデジタルサービスを導入する

ための経費の一部を補助することにより、物価高騰等の影響や深刻化する人手不足問題への取組を支援するものです。

補助対象者は県内に事業場を有する中小企業・小規模事業者等で、人手不足が特に深刻であり、2024年問題に直面する

「運輸業」、「建設業」、「医療、福祉」や「宿泊業、飲食サービス業」等が想定されています。

補助金情報
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中小企業省力化投資補助事業は、ＩｏＴ、ロボット等の人手不足解消に効果がある汎用製品を「カタログ」に掲載し、中小企

業等が選択して導入できるようにすることで、簡易で即効性がある省力化投資を促進する事業です。人手不足解消に効

果がある商品が掲載された「カタログ」から製品を選択して導入するというもので、簡易で即効性がある支援施策として期

待されています。

補助対象者 ： 人手不足の状態にある中小企業等

補助内容 ： カタログに掲載された製品が補助対象となります。また、補助上限額は従業員数ごとに異なります。

中小企業省力化投資補助事業 中小機構

中小企業省力化
投資補助金サイト

枠 補助上限額 補助率

省力化投資枠
（カタログ型）

従業員数5名以下 : 200万円(300万円)
従業員数6～20名 : 500万円(750万円)
従業員数21名以上 : 1,000万円(1,500万円)
※賃上げ要件を達成した場合、（）内の値に補助上限額を引き上げ

1/2

カタログは今後も更新され、対象製品が追加される予定です。

くわしくは中小企業省力化投資補助金サイトをご確認ください。

デジタルサービス活用型人手不足対策事業補助金

デジタルサービス
活用型人手不足対策
事業補助金サイト

広島市では、広島広域都市圏内の特産品（圏域特産品）の商品改良等の取組を支援するため、補助金を交付する制度を設

けています。この制度は、圏域特産品の販路拡大を図ることを目的としています。

広島県

補助対象者 広島広域都市圏内に主たる事業所を有し、圏域特産品を製造・販売する中小企業者 等

補助対象事業 圏域特産品を生産及び販売を行う中小企業者等が、その販路を拡大するため、広島市中

小企業支援センター・商工会議所・商工会などの公的な中小企業支援機関、認定経営革

新等支援機関、地域商社機能を有する事業者の支援を受けて、事業計画を作成し、販路

拡大に資する商品改良等に取り組む事業で、圏域特産品の商品改良及び特産品のテスト

販売等を行う事業。

≪想定される取組例≫

 ・圏域特産品のパッケージの変更及びパッケージ変更後の催事販売・ネット販売の実施

 ・圏域特産品加工品の味を変更し、変更後の催事販売の実施 など

補助対象経費 圏域特産品の商品改良及びテスト販売に係る経費

補助上限・補助率 補助金額：50万円 補助率：1/2

募集期間 令和６年４月19日（金）～令和６年５月31日（金）

圏域特産品の商品改良等事業費補助金

補助対象経費 デジタルサービスの導入費、クラウド利用費(最大６か月分)

導入関連費

補助率・補助額 補助額：最大１５０万円 補助率：１０／１０以内

申請期限 令和6年5月17日(金)

広島市_圏域特産品
の商品改良等事業

費補助金

対象：広島広域都市圏内に主たる事業所を有する事業者

海田町、坂町
も対象です

https://shoryokuka.smrj.go.jp/
https://shoryokuka.smrj.go.jp/
https://hiroshima-digital-hojokin.zendesk.com/hc/ja
https://hiroshima-digital-hojokin.zendesk.com/hc/ja
https://hiroshima-digital-hojokin.zendesk.com/hc/ja
https://www.city.hiroshima.lg.jp/soshiki/113/381030.html
https://www.city.hiroshima.lg.jp/soshiki/113/381030.html
https://www.city.hiroshima.lg.jp/soshiki/113/381030.html
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新製品・サービス・生産プロセスの改善に必要な設備投資等を支援する補助金です。第19次公募スケ

ジュールは未定（ 4月23日現在）ですが、これまでの流れら5月中の公募開始が予想されます。

【19次公募締切】 未定 

申請類型 補助上限額 (カッコは大幅賃上げ） 補助率

省力化
（オーダーメイド）枠

5人以下
6～20人
21～50人
51～99人
100人以上

中小1/2
小規模・再生2/3

上限額により補助率が変わ

ります。

製品サービス
高付加価値化
枠

通常類型
5人以下
6～20人
21人以上

中小1/2
小規模・再生2/3

成長分野
進出類型

5人以下
6～20人
21人以上

2/3

グローバル枠 3,000万円（3,100万円～4,000万円） 中小1/2 小規模2/3

ものづくり・商業・サービス補助金

ものづくり補助金
成功事例

申請類型 補助上限額 補助率

通常枠：基本要件を満たせば申請ができます。 50万円※ 2/3

特
別
枠

賃金引上げ枠
事業場内最低賃金を地域別最低賃金より＋50円以上（既に達成している場合は、現
在支給している、事業場内最低賃金より＋50円以上）とした事業者

200万円
※

卒業枠：常時使用の従業員を増やし小規模事業者を超えて規模を拡大する事業者

後継者支援枠：アトツギ甲子園のファイナリストになった事業者

創業枠：「特定創業支援等事業」の支援を過去３年に受け、その間に開業した事業者

小規模事業者が経営計画を作成して取り組む「販路開拓等」を支援する補助金です。

■第16回公募は以下の予定です。

【公募開始】 未定 （令和6年5月上旬ごろの見込み）

小規模事業者持続化補助金（一般型）

※インボイス特例では、

補助上限額が50万円

上乗せされます。

（注意） ウェブサイト関連費（ホームページ、ウェブ広告など）のみの申請は不可。また、補助金額の4分の1が上限。

：750万円（1,000万円）
：1,500万円（２,000万円）
：3,000万円（4,000万円）
：5,000万円（6,500万円）
：8,000万円（1億円）

広島県商工会連合会
持続化補助金ページ

：750万円（850万円）
：1,000万円（1,250万円）
：１,250万円（2,250万円）

：1,000万円（1,100万円）
：1,500万円（1,250万円）
：2,500万円（3,500万円）

ものづくり補助金
サイト

事業再構築補助金は、外部有識者による「申請書・財務諸表の精査、四半期ごとのモニタリング」

といった指摘を踏まえ、見直しが行われた上で公募再開となる予定です。

IT補助金サイト
【公募締切】 令和6年6月19日(水) 通常枠4次 ほか （公募は以降も続きます）

中小企業、小規模事業者が、業務効率化やＤＸのために導入するＩＴツール等が対象です。

補助対象は認定を受けたITツールです。（IT補助金サイトで検索できます）

ＩＴ導入補助金2024

<以下は第18次公募の内容です>

以下の、申請類型、補助金額等は前回内容であり変更となる可能性があります。

https://portal.monodukuri-hojo.jp/jireisearch.aspx
https://portal.monodukuri-hojo.jp/jireisearch.aspx
http://www.hint.or.jp/kenren/jizokuka/jizokuka.html
http://www.hint.or.jp/kenren/jizokuka/jizokuka.html
https://portal.monodukuri-hojo.jp/
https://portal.monodukuri-hojo.jp/
https://it-shien.smrj.go.jp/
https://jigyou-saikouchiku.go.jp/
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広島県リスキリング推進宣言制度をご活用ください

広島県リスキリング推進宣言制度は、県内企業等が、社内だけではなく、対外的にもリスキリングに取り組むことを宣言

することで、県内でのリスキリング推進の機運の向上を図ることを目的にしています。

人材開発支援助成金活用支援補助金が活用できます

コロナほか融資制度一覧

会員事業所だけが利用できる融資制度

制度 内容

マル経融資
融資額  2,000万円以内

期間  運転：7年以内

設備：10年以内

利率 1.25%（R6.4.1現在）

当商工会の会員である小規模事業者が、 無担保 ・ 無保証 で利用できます。

⚫ 従業員が製造業・建設業・その他で20名以下、商業・サービスは5名以下

⚫ 最近１年以上広島安芸商工会地区内（船越、海田町、坂町）で事業している

⚫ 原則6カ月以上広島安芸商工会の経営指導を受けている などの要件あり

海田町制度融資
融資額 1,000万円以内

期間 10年以内

利率 5年以内 ： 1.175%

 5年超 ： 1.475%

当商工会の会員で、海田町に事業所があり、町内で1年以上継続して事業していること

などが要件です。信用保証協会付きの場合、左記の利率から△0.3%となります。

坂町制度融資
融資額 運転 500万円以内

   設備1,000万円以内

期間 運転 7年 設備10年

利率 5年以内 ： 1.4%

 5年超 ： 1.7%

当商工会の会員で、坂町内に工場または店舗を有しており、町内において1年以上継続

して事業を行っていることなどが要件です。信用保証協会付きの場合、左記の利率から

△0.3%となります。

海田町内の金融機関にお申込みください

もみじ銀行 坂支店、または広島安芸商工会 坂支所にお申込みください

支援制度 要件等

コロナマル経【日本公庫】

【融資限度額】

通常枠＋特別枠1,000万円

【要件】最近1ヵ月間の売上が前3年のいずれかの同月比5％以上減 ほか

【利率】 1.08% 毎月改定あり （当初3年間は左記から△0.5％利下げ）

【融資期間】20年 【据置】 運転資金：5年以内 設備資金：5年以内

コロナ特別貸付【日本公庫】

【融資期間】運転20年 設備20年

【据置期間】5年以内

【利率】(当初3年間は以下から△0.5％)

1.30%～（条件により異なる）

【融資限度額】 中小事業 6億円 国民事業 8,000万円

【利下げ限度】 中⼩事業 3億円 国⺠事業 6,000万円 

【要件】・最近1ヵ月等の売上が前3年のいずれかの同月比5％以上減 ほか

セーフティーネット保証4号

【保証割合】 100%

新型コロナウイルス感染症に係るセーフティネット保証4号の

指定期間について令和6年6月30日まで延長されました。

【取扱期限】令和６年6⽉末まで

コロナマル経、コロナ特別貸付は令和6年6月末まで延長となりました。

会員限定

市町の担当窓口または金融
機関にご相談ください。

借換のみ

■メリット

○ 企業イメージの向上 ○ 認知度の向上

○ ＩＴパスポート取得支援制度において資格手当補助が受給できる  

○ 人材開発支援助成金活用支援補助金の対象となる

○ 県制度融資「働き方改革・女性活躍推進資金」の融資対象 など 人材開発支援助成金
活用支援補助金

広島県リスキリング
推進宣言制度

７月以降はコロナ前の支援水準に戻る予定（金利引き下げ幅の縮減等）

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/252/reskilling-jinkaikinhojokin.html
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/252/reskilling-jinkaikinhojokin.html
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/252/reskilling-sengen-seido.html
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/252/reskilling-sengen-seido.html
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/75/050118bansou.html
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プレゼン資料に重要な条件のひとつが魅力的なビジュアル

です。プレゼンテンプレートを使えば、魅力的なプレゼン資

料を簡単に作ることが可能です。作成したプレゼン資料は

PDFやPowerPoint形式でダウンロードできます。

販促、営業資料作成等に役立つ”無料ツール”

「Ｃａｎｖａ」 を活用してみませんか?

Canva（キャンバ）は、オンラインで使える無料のグラフィックデザインツールです。61万点ものテンプレートと、1億点の

素材（写真、動画、イラスト、音楽）があり、ドラッグ＆ドロップの簡単操作で誰でも簡単にあらゆるデザインを作成できま

す。パソコンはもちろん、スマートフォンやタブレットでも使えます。チラシ、ポスター、プレゼンテーションなど、様々な用

途に合わせたデザインが可能で、他のデザインツールと比較していくつかの利点があります。 

■無料で利用できる

Canvaは無料で利用できます。より多くの機能を利用できる有料版もありますが、無料でも多くの機能が使えます。

■操作が簡単

Canvaは直感的に利用できるようになっており、デザインの知識がない人でも簡単に使うことができます。テンプレー

トを選んで、テキストや画像を調整するだけでプロのようなデザインが完成します。

■豊富なテンプレート

Canvaにはフリー素材で作られたテンプレートが豊富に用意されています。ビジネス、イベントなどさまざまな用途に

合わせたデザインが簡単に作れます。インスタ投稿、YouTube動画、プレゼン、名刺、チラシなど、さまざまなタイプの

テンプレートが揃っています。白紙からデザインを始める必要がなく、効率的に作業を進めることができます。

このように、Canvaは利用しやすく、デザイン作業を効率的に行うことができるツールとなっています。他のデザイン

ツールと比較しても、Canvaは特に初心者にとって使いやすいと言われています。

Ｃａｎｖａ

② プレゼン資料を作ってみよう

Canvaでは、チラシテンプレートでおしゃれなチラシを作成

することができます。

プロが作ったテンプレートからイメージにあったデザインを

選んで、画像やテキストを差し替えたり、フォントを変更した

りするだけです。パソコンだけでなく、スマホでも利用でき、

作成したチラシはプリンターで印刷することもできます。

① チラシを作ってみよう

■Ｃａｎｖａを使ってみよう

お役立ち情報

Canva公式ページ
プレゼンテーション

を作成

Canva公式ページ
チラシ・フライヤー・

ビラを作成

チラシやプレゼン資料をパワーポイントで作成している方はCanvaを使ってみてはいかがでしょうか。豊富なテンプ

レートが揃っているので、ワンランク上のクオリティーが期待できます。

https://www.canva.com/ja_jp/create/presentations/
https://www.canva.com/ja_jp/create/presentations/
https://www.canva.com/ja_jp/create/presentations/
https://www.canva.com/ja_jp/create/flyers/
https://www.canva.com/ja_jp/create/flyers/
https://www.canva.com/ja_jp/create/flyers/
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商工会情報

青年部

親睦花見会を開催

令和6年4月13日（土）に海田町の昭和公園で花見会を開催しました。

当日は青年部員とその家族、約20名が参加、すこし葉が目立ち始めた桜の下

で、みんなで楽しいひと時を過ごし、親睦を深めました。

改選期の今回、2期6年にわたり部長を務められた中田喜美子氏（(株)ビュー

ティセブンハウス）に代わり、新たに山根由美氏（(有)乗重設備）が部長に就任

しました。新体制の下、地域活性化につながる活動を進めてまいりますので、

よろしくお願いします。

第16回通常総会を開催

全国商工会連合会

中小企業・小規模事業者の賃上げ環境の整備を要望

首相官邸で「政労使の意見交換」が開催され、全国連森会長が出席しました。森会長からは、以下のとおり、中小企業・小規模

事業者の現状を説明し理解を求めました。

「本日は、春闘の集中回答日であり、大手企業が大幅な賃上げを表明しており、中小企業・小規模事業者も、賃上げの必要性

は十分に認識しており、多くの事業者が賃上げ自体は実施していくと考えている。一方、売上減少にもかかわらず防衛的に賃

上げを実施した企業の割合が約７割となっており、事業者は身を削って賃上げしているのが実情であり、物価上昇を上回る賃

上げを実施するのは困難な企業も多数いる。中小企業・小規模事業者が物価上昇を上回る賃上げを実施していくためには、コ

スト上昇分の価格転嫁と、人手不足の中、設備や機器等を導入し生産性向上をはかることに尽きると考えている。」

そのうえで、以下のとおり政府に対して賃上げ環境を整備するための支援を要望しました。

「価格転嫁対策をこれまで以上に強化・徹底していただくともに、生産性向上のための支援策

の拡充・見直しをはかり、中小企業・小規模事業者が自発的に賃上げできる環境を整備して

いただきたい。」

岸田総理大臣からは、賃上げの裾野を広げて行くため、中小企業の価格転嫁に向け、下請

法違反の行為は勧告を含め厳正に対処していく、また、中小企業・小規模企業の省力化投資

など環境整備に官民連携で努力するとの発言がありました。

詳細は首相官邸HP
をご覧ください
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広島県商工会青年部連合会芸南地域協議会

第10回通常総会を開催

令和6年4月19日(金)、広島県商工会青年部連合会芸南地域協議会の総会

を開催しました。当会選出の長野達也会長の２年目が始まります。各青年部

や部員の広域での連携や青年部員の資質向上につながる研修会などの企画

を立案実行していく予定です。

広島安芸商工会女性部は、令和6年4月23日（火）に、市松寿司にて第16回

通常総会を開催しました。

出典：全国商工会連合会HP

政労使の意見交換に全国連森会長が出席

女性部

https://www.kantei.go.jp/jp/101_kishida/actions/202403/13seiroushi.html


＜ご利用方法＞ 当会ホームページからWEBセミナーにアクセスして ID・パスワードを入力して下さい。

【お願い】会員専用サービスのため、外部へのID・パスワードのご提供はお控えください。

おすすめのＷＥＢセミナー[700タイトル]

WEBセミナー

・経営のヒント
・話題の情報
・人材育成 など

ID：＊＊＊ パスワード：＊＊＊

今月のおすすめ!!

建設業や運送業などへの年間時間外労働の上限規制が適用されることとなった今、法案の理解を深め、

人材確保の肝となる就業規則を見直してみませんか？ 本セミナーでは法案の概要と注意すべきポイン

ト、労務リスク対策のための就業規則の作成方法をお伝えします。（公開期限：5月31日） (92分)

【講師】 野澤直子 社会保険労務士 ／ 全国の商工団体・企業・各種団体での講師など多くの研修実績を持つ。

■作ろう！見直そう！就業規則 〜話題の働き方改革関連法案対策に！〜

7

■今どき若手社員への接し方、教え方

「Z世代」と呼ばれる世代に、今までの育成手法が通用せず頭を悩ませている方も多いのではないでしょ

うか。生まれ育った時代背景も価値観も異なる今どき若手社員に向き合うためのポイントをご紹介しま

す。（公開期限：2024年6月30日） (76分)

■“お笑い芸人流”すぐ使えて、しっかり伝わるコミュニケーション術

「話し下手」は、伝わりやすい話し方のテクニックを反復練習することで克服できるはずです。経営者世代

が抱える、若者世代とどう交流すればいいかわからないというお悩みにも答えます。（公開期限：

2024年6月30日） (76分)

■経営環境の変化をチャンスに！ 中小企業を成長させる戦略とは？

「金利復活」、「物価上昇」、「採用難」。十数年ぶりに企業の「外部環境」が大きく変わろうとしています。こ

の3つの変化に必要な対策と経営戦略を4つご紹介します。中小企業ならではの強みを活かして事業環

境の変化をチャンスに変えましょう！(32分)

人材育成・人材確保

【講師】 伊藤誠一郎 (株)ナレッジステーション代表／苦手意識の克服と実践力強化に役立つと好評。

【講師】 桑山元 お笑い芸人・コミュニケーション講師・俳優／「ザ・ニュースペーパー」に19年所属していた。

外部環境変化対応

■事例に学ぶ 中小企業「成功の方程式」 アニマル・スピリッツで勝つ！

一見非合理的であっても、強い信念に基づき、自社にしかできない提案を打ち出す。その実現に向けて

速やかに推し進めることができるのが中小企業の強みです。差別化戦略によって利益を上げた成功事

例を、実際に携わった講師がご紹介します。競合他社に勝利するための戦略を打ち出す一助としてぜひ

ご視聴ください。(38分)

【講師】 西川靖志 中小企業診断士 / 日本経済と経済政策、企業経営、金融政策とマーケットに詳しい。

【講師】 西川靖志 中小企業診断士 / 日本経済と経済政策、企業経営、金融政策とマーケットに詳しい。

https://www.esod-neo.com/seminar_detail.php?no=1002073
https://www.esod-neo.com/seminar_detail.php?no=1002081
https://www.esod-neo.com/seminar_detail.php?no=1002080
https://www.esod-neo.com/seminar_detail.php?no=1002076
https://www.esod-neo.com/seminar_detail.php?no=1002082


広島安芸商工会 TEL：822-3728 FAX：822-0924

船越支所 TEL 823-2754   FAX 823-2793
海田支所 TEL 822-3728 FAX 822-0924
坂支所  TEL 885-1200    FAX 884-2331
e-mail  hiroshima-aki@hint.or.jp URL https://hiroshima-aki.net/

 

今後の主な行事予定

行事（開始時間） 日にち 場所

金融審議会（13：30） 5月8日(木)・6月12日(水) 広島安芸商工会(海田)

青年部 定時総会（18：00） 5月16日(木) 市松寿司

通常総代会（18：00） 5月21日(火) サンピア・アキ

事業承継個別相談会（13：30） 6月13日(木) 広島安芸商工会(海田)

青年部 定例会（19：30） 6月20日(木) 広島安芸商工会(海田)

理事会（13：30） 6月28日（金） サンピア・アキ

中小企業診断士 個別相談会

（9：00）

①5月13日(月)・6月10日(月)

②5月23日(木) ・6月27日(木)

①広島安芸商工会(海田)

②広島安芸商工会(坂)

広島安芸商工会HP

会報にチラシを折り込んで会員事業所にアピールしませんか 【会員限定】

ご希望の方は、事前にチラシ原本をお持ちのうえ各支所にお申込みください。

●発行時期 ： 偶数月の月末（年6回） ●折込費用 ： 1枚あたり5円（実際に折り込んだ部数分をご請求）

●会員事業所数 ： 791 （船越 162 海田 407 坂 166 その他の地域 56）  令和6年4月1日現在

●必要部数 ： 全会員へ配布の場合…870部(予備等込) 支所のみの場合…船越180部 海田420部 坂190部

●形状 ： A4・３つ折りサイズでお持ち込みください。   ●相談・持ち込み期限 ： 偶数月の20日まで

商工会の団体割引（最大約30％※）でお得に契約!!

商工会の「ビジネス総合保険」は、既存制度で補償してい

たＰＬ、リコールによる賠償責任に加え、施設、業務遂行、

管理財物に対する賠償責任もラインナップし、事業者を

取り巻く事業活動リスクを総合的

に補償します。くわしくは全国商工

会連合会HPをご覧ください。

「ビジネス総合保険」 のご案内

※保険会社により異なります。

LINE公式アカウント
広島安芸商工会 “友達登録”お願いします

経営に役立つ情報をタイムリーにお届けします。

<氏名>

さがら とものり

相良 知範

皆様の力になれるよう

に精進いたします。

よろしくお願いします。

船越支所の経営指導員が変わりました

海田町民ゴルフ大会 参加者募集中 お問合せ：大会事務局（広島安芸商工会） 822-3728

開催日：令和6年6月15日（土）  場所：瀬野川カンツリー俱楽部 募集人数：160名 締切：5月20日(月)

LINEの「ホーム」→「友だち追加」画面から

「QRコード」を
 読み取って追加! ⇒

全国商工会連合会
ビジネス総合保険

mailto:hiroshima-aki@hint.or.jp
https://hiroshima-aki.net/
https://www.shokokai.or.jp/?page_id=4922
https://www.shokokai.or.jp/?page_id=4922
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